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STAVOVI I ISKUSTVA VASPITACA O RADU SA
DECOM SA POSEBNIM POTREBAMA

Rezime: U okviru teorijskog dela rada dat je prikaz razlicitih shvatanja Sta su deca sa
posebnim potrebama i njihovo vaspitanje i obrazovanje. Brojni autori navode da savremena pe-
dagoska teorija insistira na obuhvatnijem i sistematicnijem ukljucivanju ove dece u redovne
ustanove. Istrazivanje koje je sprovedeno imalo je cilj da ispita stavove vaspitaca prema uklju-
¢ivanju dece sa posebnim potrebama u redovne grupe vrtica, iskustva u radu sa ovom decom i
spremnost vaspitaca da se i ubuduce licno angazuju u radu sa decom sa posebnim potrebama.
Studije ovog tipa smatraju se relevantnim za proces realizacije inkluzivnog obrazovanja s obzi-
rom na to da negativni stavovi mogu biti faktor neuspeha. Rezultati su pokazali da vaspitaci
samo deklarativno prihvataju inkluziju kao adekvatnu mogucnost ostvarivanja prava dece sa
posebnim potrebama na vaspitanje i obrazovanje, jer ne postoji dovoljna spremnost da se licno
angazuju u ostvarivanju ovog procesa. Razlog se, pre svega, nalazi u iskustvu vaspitaca u radu
sa decom sa posebnim potrebama, koje je vezi sa neadekvatnim uslovima rada u nasim ustano-
vama.

Kljuéne reci: deca sa posebnim potrebama, inkluzivno obrazovanje, predskolska usta-
nova, vaspitac, stavovi.

Uvod

Osnovna odlika demokratskog drustva, ka kojem se danas tezi, jeste ravno-
pravnost ljudi u mnogim aspektima zivljenja. Imperativ na kojem se insistira u svim
dokumentima medunarodnih organizacija jeste i ravnopravnost u obrazovanju. Ovde se
narocito isti¢e pitanje vaspitanja i obrazovanja dece sa posebnim potrebama. Jasno je
da su potrebne mnoge promene kako bi se doslo do delotvornog ukljucivanja ove dece
u redovan vaspitno-obrazovni sistem. Ono $to moze predstavljati prepreku ostvarenju
inkluzivnog obrazovanja jesu stereotipi i predrasude prema osobama sa posebnim po-
trebama. Njihovo prevazilazenje je kljucan faktor napredovanja u procesu inkluzije.
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Moderno drustvo insistira da se razlicitost posmatra kao bogatstvo ljudskog roda, a ne
kao nesto Sto treba diskriminisati. Zbog toga su vazna istrazivanja koja imaju cilj da
analiziraju trenutno stanje i identifikuju moguce pute za realizaciju ideje inkluzivnog
obrazovanja. Misljenja i iskustva svih subjekata koji su ukljuceni u vaspitno-obrazovne
procese su ono §to prvo treba ispitati u cilju planiranja edukacije i podizanja svesti za-
jednice o potrebi pruzanja jednakih prava u obrazovanju dece sa posebnim potrebama.

Promene u shvatanju dece sa posebnim potrebama

U literaturi postoje brojna i raznovrsna odredenja dece sa posebnim potrebama.
Usled toga, postoji uverenje da se ne moze lako doci do jedinstvenog stava o tome koje
je od ovih odredenja najadekvatnije. Medutim, sa sve boljim razumevanjem razvojnih
specifi¢nosti, u savremenoj pedagoskoj i psiholoskoj teoriji i praksi, primetne su odre-
dene tendencije ka promeni perspektive iz koje se ova problematika razmatra:

e tendencija ka holistiCkom pristupu — pomeranje fokusa sa teSkoce koju dete
ima na licnost deteta u celini: »Svako dete sa smetnjama u razvoju se posmatra
kao osobeno, jedinstveno bice, a organsko i funkcionalno ostecenje sagledava-
ju se u sklopu decje li¢nosti kao celine« (Hrnjica, 1977, po navodu: Vujacic,
2005: 484);

e tendencija ka pozitivnom pristupu — teSkoc¢a se ne posmatra kao problem, veé
kao prirodna razlicitost; primer je odredenje koje se moze naci u vecini medu-
narodnih dokumenata koji se bave ovom tematikom: dete sa teSko¢ama u ra-
zvoju je dete sa posebnim potrebama, a dete sa posebnim potrebama je dete;

e tendencija ka ekoloskom pristupu — fokus se sa posmatranja deteta kao proble-
ma premesta na posmatranje problema koje drustvo postavlja pred dete;
ovakvo glediSte odrazava termin dete sa potrebom za posebnom drustvenom
podrskom: »Svaka individua kojoj je iz zdravstvenih, psiholoskih, socijalnih ili
nekih drugih razloga, u odredenom razdoblju zivota ili relativno trajno,
neophodna drustvena podrska kako bi uspesno zadovoljila neku/neke od svojih
potreba« (Zikié¢, 2008: 8).

Pitanje koje se Cesto postavlja vezano je za preciznost termina koji se koriste.
Tako, na primer, brojni autori smatraju da izraz dete sa posebnim potrebama nije do-
voljno precizan jer se ne odnosi samo na decu ometenu u razvoju, vec i ostale osetljive
grupe dece. Takode, kako pise Stankovi¢c-Pordevi¢ (Stankovi¢-Pordevic, 2002), svako
dete ima osobene potrebe i moze izrazavati, u odredenom periodu razvoja, posebnosti u
odnosu na drugu decu ili iskusiti poteskoce koje Ce traziti posebnu pomo¢ i podrsku.
Ovakva nepreciznost obi¢no je posledica teznje da odredenje deluje Sto neutralnije, tj.
da se izbegne stigmatizacija dece.

U novijoj literaturi Cesto sreCe izraz dete sa potrebom za posebnom drustve-
nom podrskom koji je najmanje osporavan jer ne vodi etiketiranju (ne istiCe nega-
tivnost razlike) i zato §to je u njemu teziSte pomereno sa individue na drustvo, tj.
ukazuje na to da poteskocCe sa kojima se neka osoba susrece zbog svoje razli¢itosti
»nisu samo njena li¢na stvar, ve¢ izazov za drustvo na koji ono mora da odgovori
ukoliko Zeli da bude humano« (Ziki¢, 2008: 8).

Koji ¢emo termin upotrebiti zavisi, moze se reci, pre svega od toga koje kate-
gorije dece Zelimo da obuhvatimo, kao i u koje se svrhe njime sluzimo. Najbitnije je da
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tezimo da na prvo mesto stavimo dete kao celovitu i jedinstvenu li¢nost i da se pitamo
Sta drustvo moze da ucini za to dete kako bi se ono razvijalo u punoj meri.

Vaspitanje i obrazovanje dece sa posebnim potrebama

Deca sa posebnim potrebama Cesto ne mogu da ostvare pravo na obrazovanje,
tj. ono se uglavnom odvija u neadekvatnim uslovima. U specijalnim ustanovama domi-
nantan je medicinski pristup u kojem je karakteristicno da se dete vidi kao problem, te
da je sva paznja usmerena na teskocu i tretmane koji treba da ublaze ili otklone posle-
dice iste, a manje se paznje obraca na licnost deteta u celini i oCuvane potencijale
(Vujacic¢, 2005). Na taj nacin, deca su od najranijeg doba odvojena od roditelja, isklju-
¢ena iz zajednice i otudena od drustva.

Pored smestanja u specijalne ustanove, postoje i sporadi¢ni slu¢ajevi ukljuciva-
nja dece sa manjim teSko¢ama u razvoju u redovne ustanove. Medutim, u ovim slucaje-
vima neophodno je razlikovati da li su vodeni idejama i principima integracije ili
inkluzije. Integracija podrazumeva ukljucivanje deteta u postojeci sistem onakav kakav
jeste, bez prilagodavanja posebnim potrebama pojedinaca. Dakle, filozofija integracije
nastoji da decu sa posebnim potrebama §to vise priblizi prose¢noj deci. Pokazalo se da
ovakav pristup ne pokazuje povoljne rezultate jer sredina dete ne prihvata onakvo
kakvo jeste, tj. ne menja stavove i odnose prema njemu.

S druge strane, inkluzija, kao osnova socijalnog modela, pomera fokus sa dete-
ta 1 njegovog problema na drustvo u celini i institucije, jer ono $to ovu decu sprecava
da budu ukljucena u drustvo i sistem obrazovanja nije njihova ometenost (koja se ne
posmatra kao bolest, ve¢ kao razli¢itost), ve¢ barijere koje postavlja drustvo (neade-
kvatan druStveni tretman i okruZenje). Filozofija inkluzije podrazumeva obavezne
izmene i prilagodavanje drustvenih institucija, kao i drustva uopste, kako bi se izaslo u
susret razli¢itim potrebama dece, a u cilju obezbedivanja kvalitetnog zivota sve dece
bez obzira na individualne razlike. Inkluzivno obrazovanje znaci ravnopravno ukljuci-
vanje dece sa posebnim potrebama u grupu sa ostalom decom, ali uz moguénost da mu
se pruzi dodatna podrska u razli¢itim vidovima: podrska od strane vaspitaca dok radi sa
celom grupom, povremeno izdvajanje dece sa posebnim potrebama u male grupe sa
kojima radi vaspita¢, povremeni individualni rad deteta i stru¢nog tima u koji je uklju-
¢en i defektolog. Inkluzivno vaspitanje i obrazovanje zahtevaju, pre svega, promenu
stava ucesnika u vaspitno-obrazovnom procesu o deci sa posebnim potrebama i
moguénostima njihovog vaspitanja i obrazovanja, kao i aktivno ukljuéivanje u razvoj
inkluzivnog procesa, tj. oblikovanje takvog vaspitno-obrazovnog sistema u kome
postoji spremnost da se sistematski otklanjaju prepreke koje onemogucavaju optimalni
razvoj potencijala sve dece. Sustinska razlika izmedu integracije i inkluzije moze se
svesti na to da filozofija integracije nosi devizu dete po meri vrtica/Skole, dok je kod
inkluzije to vrti¢/skola po meri deteta (Stankovic-Pordevi¢, 2002: 26).

Preduslovi za ostvarivanje inkluzivnog obrazovanja u nasoj sredini

Iako se u mnogim medunarodnim dokumentima istice potreba za inkluzivnim
obrazovanjem, kod nas se jo$ nije ozbiljnije i obuhvatnije otpocelo sa ovim procesom.
Podaci dobijeni u istrazivanjima potvrduju da sada$nji obrazovni sistem u Srbiji nije
pripremljen za inkluziju, te da se proces uvodenja inkluzivnog obrazovanja odvija
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veoma teSko i1 sporo. Istrazivanje koje su 2003. godine sproveli UNICEF, Save the
children i Ministarstvo prosvete i sporta RS pokazalo je da u Srbiji ne postoji sveobu-
hvatna evidencija dece sa posebnim potrebama, kao ni strategija rane dijagnostike koja
bi uzimala u obzir oCuvane potencijale, karakteristike li¢nosti i porodi¢ne i socijalne
uslove u kojima dete Zivi. Procena je da 7% od ukupnog broja dece u Srbiji ima neki
oblik ometenosti, a svega 10% dece ometene u razvoju je ukljueno u neke oblike
organizovanog rada, dok je obuhvacenost na predskolskom uzrastu prakti¢no zane-
marljiva (jedva 1%). U izvestaju se kao osnovne prepreke ostvarivanju inkluzije navodi
nedovoljna strucna osposobljenost za ovu vrstu rada, nepostojanje kompletnih stru¢nih
timova u vecini ustanova, neraspolaganje dovoljnom koli¢inom potrebnog didaktickog
materijala, kao i nepostojanje individualnih vaspitno-obrazovnih planova za rad sa
decom sa posebnim potrebama. Zakljucak koji izvode autori studije jeste da ¢e pokret
inkluzije u naSem obrazovnom sistemu biti suo¢en sa mnogo teskoca i da je promena
stavova zaposlenih u obrazovanju nuzan prvi korak (Dogen, 2005; Ziki¢, 2008).

U meduvremenu, ponuden je horizontalni model sa tri osnovna paralelna siste-
ma (specijalni, integrativni i inkluzivni), koji i danas postoji u nasoj zemlji. U vezi sa
predskolskim vaspitanjem i obrazovanjem, ideja integracije realizovana je uvodenjem
razvojnih grupa pri redovnim ustanovama koje imaju manji broj dece i prilagodene
programe, a uz vaspitace sa decom rade i defektolozi, dok se deca povremeno ukljucu-
ju u aktivnosti sa decom iz redovnih grupa. Ove grupe bi trebalo da prestavljaju most
od specijalnog ka redovnom sistemu vaspitanja i obrazovanja. U pravilniku Opste
osnove predskolskog programa, koji je usvojila Vlada RS 2006. godine, kaze se da
deca sa posebnim potrebama zahtevaju od drustva posebnu paznju, te da ih treba inte-
grisati sa ostalom decom i obezbediti poseban korektivni rad, metode i negu u zavisno-
sti od vrste i stepena specifi¢nosti. Napominje se da je lakSe stepene ometenosti mogu-
¢e prihvatiti u regularnom radu, dok se za teze preporucuje otvaranje razvojnih odelje-
nja pri redovnim ustanovama s manjim brojem dece i adekvatno adaptiranim prosto-
rom i kadrom. Istice se, dakle, da je neophodno individualizovati rad i integrisati ovu
decu sa ostalom populacijom, a ne odvajati ih u posebne uslove, ¢ime se ukazuje na
tendenciju da se napusta praksa specijalnog obrazovanja i vaspitanja.

Medutim, da bi filozofija inkluzije zazivela u vaspitno-obrazovnom sistemu
jedne drzave neophodno je zakonsko odredenje svrhe i karaktera, kao i strategije
razvoja tog procesa. Nuzno je osigurati i objektivne uslove kao $to su funkcionalna
prikladnost prostora ustanove i opremljenost didaktickim materijalom 1 drugim
sredstvima. Osim ovoga, za uspe$no sprovodenje inkluzije potrebno je uzeti u obzir jos
neke vazne pretpostavke.

Prva velika grupa pretpostavki, koje se smatraju i najvaznijim, cesto se naziva-
ju psiholoskim ili subjektivnim pretpostavkama. One se prvenstveno odnose na stavove
i uverenja subjekata ukljucenih u procese vaspitanja i obrazovanja. Otpor zaposlenih u
obrazovnim institucijama prema deci sa posebnim potrebama negativno se odrazava na
kvalitet rada, a negativni stavovi odraslih mogu negativno uticati na prihvatanje dece
sa posebnim potrebama od strane vr$njaka, §to oteZzava njihovu adaptaciju. Dakle,
neophodna je blagovremena informisanost i edukacija vaspitaca, roditelja dece, pa i
stanovnis$tva u lokalnoj zajednici, putem seminara i konferencija, kao i medijskih
kampanja koje bi prezentovale vrednosti inkluzivnog obrazovanja. Prepreka moze biti i
nedovoljna pripremljenost vaspitaca za rad sa ovom decom i njihova nespremnost da se
licno angazuju u takvom radu, $to moze biti posledica oseanja nekompetentnosti.
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Pored ovoga, vaspitaci rade u loSim uslovima i nemaju stimulaciju za rad sa ovom
decom, a to dodatno otezava situaciju.

Drugu grupu Cine organizacijske pretpostavke koje se ticu reSavanja pitanja
ranog identifikovanja i dinamicke dijagnosticke procene i pracenja razvoja sposobnosti
i potreba dece, izbora najadekvatnijih uslova vaspitanja i obrazovanja, izradu i sprovo-
denje prilagodenih programa, osiguravanje dodatne sistematske pomoci i podrske u
radu u skladu sa potrebama dece. S obzirom na to da tradicionalni vaspitno-obrazovni
programi ne vode racuna u dovoljnoj meri o individualnim razlikama i potrebama dece,
dobra organizacija pre svega znaci da ¢e se u radu sa decom s posebnim potrebama
maksimalno iskoristiti prednosti redovnih ustanova za prilagodavanje vaspitno-obra-
zovnih zahteva u radu. Bitno pitanje ovde je i broj dece u grupi, koji je u vecini ustano-
va Cesto prekomeran cak i za redovan rad.

Ukoliko se ne osiguraju sve navedene pretpostavke, do¢i ¢e do fizicke integra-
cije koja ne vodi zeljenim efektima, zato je neophodno imati jasnu strategiju koja ¢e
voditi osiguravanju ispunjenosti uslova za ostvarivanje inkluzivnog obrazovanja.

Metodoloski okvir istraZivanja

Polaze¢i od toga da je inkluzivno obrazovanje realna potreba savremenog
drustva i zahtev na kojem se insistira u cilju reforme postojeceg stanja i na nivou
predskolskog obrazovnog sistema, za predmet istrazivanja smo odabrali ispitivanje sta-
vova vaspitaca predskolskih ustanova o ukljucivanju dece sa posebnim potrebama u
redovan sistem predskolskog vaspitanja, smatrajuci pri tom da su ovi stavovi jedan od
relevantnih faktora uspesnog ostvarivanja procesa inkluzije. Cilj nam je takode bio i da
utvrdimo iskustva vaspitaca i probleme na koje su nailazili u radu sa decom sa
posebnim potrebama, kao i da ispitamo njihovu spremnost da se lino angazuju u
ostvarivanju inkluzivnog programa u redovnim predskolskim ustanovama.

Istrazivanjem je obuhvaceno 135 vaspitaca iz 15 vrtica Predskolske ustanove
»Pcelica« u Nisu, koji su davali svoje odgovore na upitnik konstruisan u svrhe ovog
rada. U istrazivanju je ucestvovalo 46 ispitanika (34.1%) koji imaju do 10 godina
radnog staza, 39 njih (28.9%) koji imaju izmedu 11 i 20 godina radnog staza i 50
vaspitaca ( 37% od ukupnog broja) koji imaju preko 20 godina radnog staza.

Dobijeni podaci su kvantitativno obradivani kori$¢enjem deskriptivne statisti-
ke, T-testa i analize varijanse.

Analiza i interpretacija rezultata istraZivanja

Od ukupnog broja ispitanih, 85,2% vaspitaca je decu sa posebnim potrebama
sretalo na radnom mestu, a samo 11 vaspitaca (tj. 8.1% ukupnog uzorka) nije imalo
nikakvih iskustava u vezi sa decom sa posebnim potrebama. Sto se ti¢e struénog
usavrSavanja u oblasti rada sa decom sa posebnim potrebama, dosli smo do nalaza da
svega 20,7%, tj. 28 vaspitaca, poseduje dodatna znanja i vestine za ovaj rad.

Prvo Sto se zelelo ispitati bili su stavovi vaspitata prema tome koje je od
mogucih resenja najadekvatnije za vaspitanje i obrazovanje dece sa posebnim potreba-
ma. Dobijeni podaci prikazani su u Tabeli 1.
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Tabela 1: Najadekvatnija mogucnost vaspitanja i obrazovanja
dece sa posebnim potrebama

Moguca resenja ostvarivanja prava na vaspitanje i obra- f %
zovanje dece sa posebnim potrebama
specijalne ustanove 43 31.9
specijalne grupe u okviru redovnih ustanova 14 10.4
specijalne grupe koje imaju deo programa zajedno sa 19 14.1
decom iz redovnih grupa
mogucnost da se dete ukljuci u rad redovne grupe uz 57 42.2
obaveznu pomo¢ stru¢njaka
mogucnost da se dete potpuno ukljuci u redovnu grupu 2 1.4
vrSnjaka

Ukupno | 135 100.0

Pokazalo se da najveéi broj ispitanika smatra da je inkluzija, tj. moguénost da
se dete ukljuci u rad redovne grupe ali uz obaveznu pomo¢ stru¢nih saradnika, najade-
kvatniji vid ostvarivanja prava na obrazovanje dece sa posebnim potrebama. Mo-
gucnost da se dete potpuno ukljuéi u redovnu grupu vrnjaka, zavredela je paznju samo
2 vaspitaca, §to je, moze se reci, pozitivan nalaz koji ukazuje na postojanje svesti da je
stru¢na podrska neophodan uslov da bi se ideja inkluzije valjano ostvarila.

Ali, obratimo paznju i na drugu stranu. Veliki broj vaspitaca, ¢ak 31.9%, vidi
specijalne ustanove kao najadekvatniji vid vaspitanja i obrazovanja dece sa posebnim
potrebama, dok je 24.5% vaspitaca za integrativne opcije, tj. specijalne grupe u okviru
redovnih ustanova (koje bi imale deo aktivnosti zajedno s decom iz redovnih grupa ili
ne).

Poredenja radi, u ispitivanju koje 2004. godine sprovela Stankovi¢-Pordevi¢
(Stankovi¢-Dordevi¢, 2007), autorka je dosla do podatka da 8.5% vaspitaca smatra da
je ukljuéivanje u redovne grupe adekvatan nadin vaspitanja i obrazovanja deca sa
posebnim potrebama, dok se 41.3% opredeljuje za specijalne ustanove. Nesto manju
razliku u rezultatima pokazalo je istraZivanje stavova vaspitaCa na teritoriji opStine
Pancevo (NVO VelikiMali, 2002) prema ¢ijim se nalazima 40.7% ispitanika slagalo sa
stavom da je inkluzija najbolji nacin obrazovanja dece sa smetnjama u razvoju. Medu-
tim, vec¢i broj ispitanika (preko 50%) smatralo je da su specijalne ustanove najbolje
reSenje. Moze se re¢i da su u nasem istrazivanju vaspitac¢i pokazali pozitivnije stavove
prema inkluziji, uz rezervu da je ovim istrazivanjem obuhvacen samo uzorak vaspitaca
iz NiSa, 1 da je na vremenski razmak izmedu istrazivanja.

Istrazivanje je pokazalo da nema statisticki znacajnih razlika u odgovorima na
prethodno pitanje s obzirom na godine radnog staza vaspitaca, kao ni s obzirom na to
da li su vaspitaci pohadali programe stru¢nog usavrSavanja ili ne. Medutim, pokazalo
se da postoji zavisnost ovih stavova s obzirom na to da li su vaspitaci imali iskustva u
radu sa decom sa posebnim potrebama. Najveéi broj onih koji nisu sretali decu sa po-
sebnim potrebama u okviru svog posla smatra da je najadekvatnija opcija vaspitanja i
obrazovanja u okviru specijalnih ustanova (55%), dok 30% reSenje vidi u inkluziji. Su-
protno tome, 27.7% vaspitaca koji su susretali decu sa posebnim potrebama u okviru
posla smatra specijalne ustanove adekvatnim za njihovo obrazovanje, dok je 44.5% za
ukljucivanje u redovne grupe uz obaveznu pomo¢ strucnjaka. Dakle, moze se re¢i da
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posedovanje iskustva u radu sa decom sa posebnim potrebama pozitivno utice na sta-
vove vaspitaca prema adekvatnosti inkluzije.

Sledece Sto smo zeleli da utvrdimo jeste za koje kategorije dece sa posebnim
potrebama vaspitaci smatraju da je ukljucivanje u redovne grupe vrSnjaka najuspesnije.
Raspodela odgovora ispitanika prikazana je u Tabeli 2. Ve¢i broj vaspitaca ima stav da
je ovakav vid obrazovanja adekvatniji za pojedine kategorije dece sa posebnim potre-
bama (64.4% ispitanika), dok 23.7% vaspitaca smatra da je inkluzija adekvatna za sve
kategorije dece sa posebnim potrebama ali zavisno od stepena o$tec¢enja. Dakle, moze
se rec¢i da vaspitaci uglavnom smatraju da je za ukljucivanje u redovne grupe presudna
vrsta, a ne stepen ometenosti.

Tabela 2: Kategorije dece sa posebnim potrebama za koje je ukljucivanje u redovne
grupe najadekvatniji vid ostvarivanja prava na vaspitanje i obrazovanje

Kategorije dece sa posebnim potrebama za koje je f %

ukljucivanje u redovne grupe najadekvatnije

jednako adekvatno za sve kategorije 11 8.1

adekvatno je za sve kategorije zavisno od stepena oste- 32 23.7

¢enja

adekvatnije je za pojedine kategorije 87 64.4
Nevazec¢ih 5 3.7

Ukupno | 135 100.0

Analiza je pokazala da nema razlike u odgovorima vaspitaca na ovo pitanje s
obzirom na godine radnog staza, kao ni ostalih parametara (iskustvo, posedovanje
posebnih stru¢nih znanja). Moguce objasnjenje za najveci broj odgovora da je inkluzija
adekvatno reSenje za pojedine kategorije dece sa posebnim potrebama pokuSac¢emo
naci u daljoj analizi.

Imajuci u vidu dobijene odgovore na prethodno pitanje, Zeleli smo da ispitamo
za koje kategorije dece sa posebnim potrebama vaspitaci smatraju da je ukljucivanje u
redovan sistem vaspitanja i obrazovanja najadekvatnije. Ispitanicima je ponudeno 10
kategorija i zatrazeno da odaberu najviSe tri. Najveci broj vaspitaca, ¢ak 56.3%, smatra
da je ukljucivanje dece sa posebnim potrebama u redovne grupe najkorisnije za decu sa
socio-emocionalnim poremeéajima izazvanim teSkom porodi¢nom situacijom. Potom
slede deca sa poremecajem govorno-jezicke komunikacije (43.7%) i deca sa lakom
mentalnom ometenoscéu (35.6%). Slicne rezultate pokazalo je i istrazivanje NVO Veli-
kiMali (Pancevo, 2002 godina). Razlike u izborima vaspitaca s obzirom na godine
radnog iskustva, iskustvo u radu sa decom sa posebnim potrebama i pohadanje progra-
ma stru¢nog usavr$avanja u ovoj oblasti, nisu znacajne.

Ako posmatramo ove nalaze s druge strane, najmanje odabirane kategorije su
deca sa agresivnim ponaSanjem (5.2%), deca sa oSteCenjem senzornih funkcija (6.7),
autisticna deca (9.6%) i deca sa telesnim invaliditetom (11.1%). Mozemo zakljuciti da
je, s obzirom da se ukljuc¢ivanje u redovne grupe smatra najmanje uspesnim, za vaspi-
taCe adekvatnije reSenje vaspitanje i obrazovanje u ustanovama specijalnog tipa. Do
sli¢cnih rezultata doslo se i u istrazivanju NVO VelikiMali (2002, Pancevo) — vaspitaci
smatraju da je inkluzija najmanje adekvatna za teze kategorije, slepu i gluvu decu i za
decu sa autisticnim ponaSanjem.
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Slede¢i nas cilj bio je da utvrdimo da li su vaspitaci imali iskustva u radu sa
decom sa posebnim potrebama i da li su spremni da se ubuduce licno angazuju u radu
sa ovom decom. Odgovori vaspitaca dati su u Tabli 3.

Tabela 3: Iskustava vaspitaca u radu s decom s posebnim potrebama i spremnosti da
se licno angazuju u tom radu

Iskustvo Ukupno
Da Ne
Spremnost Da 27,4 12,6 40,0
Ne 43,7 16,3 60,0
Ukupno 71,1 28,9 100,0

Veliki broj vaspitaca (71.1%) imao je iskustva u radu sa decom sa posebnim
potrebama, dok bi 40% od ukupnog uzorka prihvatilo dete u svoju grupu. Vidimo da je
27.4% vaspitaca imalo pozitivna iskustva u radu i da je spremno da se opet angaZuje,
dok je 43.7% imalo losa iskustva i ne Zeli da opet radi sa decom sa posebnim potreba-
ma. Sa druge strane, 12.6% vaspitaca nije imalo iskustva, ali je spremno na izazov, dok
16.3% vaspitaca nije imalo iskustva i izri¢ito ne bi voleli da imaju takvo dete u svojoj
grupi. Poredenjem ovih rezultata sa rezultatima istrazivanja NVO VelikiMali pokazalo
se da je vedi procenat ispitanika iz Panceva spreman da prihvati dete u svoju grupu
(60%), kao i da je veci broj onih koji su, iako nemaju iskustva, spremni na izazov
inkluzije (¢ak 42%). Velika razlika je primetna u odnosu na one koji su imali losa isku-
stva i ne zele da probaju opet (43.7% vaspitaca iz NiSa, a 17.6% ispitanika iz Panceva).

Statisticka analiza pokazuje da postoje znacCajne razlike na nivou od 0.05
izmedu grupe vaspitaca koji imaju do 10 godina radnog staza i druge dve grupe
vaspitaca. Mladi vaspitaci u odredenoj meri spremniji za licno angazovanje u radu sa
decom sa posebnim potrebama.

Postoji statisticki znacajna razlika u odgovorima na pitanje o adekvatnosti
specijalnog i redovnog obrazovanja za decu sa posebnim potrebama izmedu grupa
vaspitaca koji bi i koji ne bi prihvatili dete sa posebnim potrebama u svoju grupu. Od
onih koji bi prihvatili dete, svega 7 vaspitaCa smatra da su ustanove specijalnog tipa
adekvatno resenje njihovog obrazovanja, dok 32 vaspitaca smatraju da je adekvatno
reSenje upravo inkluzija. Kod onih koji ne bi prihvatili situacija je 36 : 25 vaspitaca, u
korist specijalnog obrazovanja. Postoji znacajna razlika u stavovima na nivou 0.01 koja
pokazuje da su oni koji inkluziju smatraju adekvatnom moguéno$éu vaspitanja i
obrazovanja dece sa posebnim potrebama istovremeno i spremniji da se li¢no angazuju.

Od ukupnog broja onih koji su u upitniku pisali o svojim iskustvima u radu sa
decom sa posebnim potrebama, 24 je navelo samo jedan od problema, 23 vaspitaca je
navelo po dva kljuéna problema, dok je 16 vaspitaca napisalo tri i viSe problema sa
kojima su se susretali u radu. Medu svima njima je bilo i 6 vaspitaca koje je tu uvrstilo
i pozitivne pomake u svom radu sa decom sa posebnim potrebama. Svi ovi odgovori se
mogu klasifikovati u viSe grupa: ometanje rada i agresivno ponasanje — 30 odgovora,
veliki broj dece u grupi — 23 odgovora, teskoce u adaptaciji — 18 odgovora, losa sa-
radnja sa roditeljima — 15 odgovora, nemogucnost da se posveti dovoljno paznje detetu
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— 8 odgovora, zapostavljaju se ostala deca — 8 odgovora, nedovoljna stru¢na obucenost
— 7 odgovora, nedovoljna pomo¢ od strane strucnjaka — 5 odgovora, 10§ uticaj na ostalu
decu — 3 odgovora, nedovoljna stimulacija vaspitaca — 3 odgovora, nedostatak sredsta-
va za rad — 2 odgovora.

Dakle, vidimo da je najveci broj problema u radu bio organizacione prirode i to
pretezno zbog velikog broja dece u grupi, usled ¢ega se nije moglo posvetiti dovoljno
paznje detetu sa posebnim potrebama ili je pak dolazilo do ometanja rada vaspitaca i
zapostavljanja rada sa ostalom (neometenom) decom. Slede¢a grupa problema tice se
ometanja druge dece u radu od strane deteta sa posebnim potrebama. Ovo vaspitaci
najcesce povezuju s agresivnoscu dece sa posebnim potrebama (pojedini vaspitaci na-
vodili su sa kojom kategorijom dece sa posebnim potrebama su imali problema — re¢ je
uglavnom o deci sa poremecajima u socijalnom ponasanju, autisticnoj i hiperaktivnoj
deci). S tim se moZe dovesti u vezu i grupa teSkoca u radu koja obuhvata probleme ne-
prihvatanja deteta sa posebnim potrebama od strane vrSnjaka — vaspitaci u odgovorima
navode da ometenu decu druga deca Cesto izbegavaju jer se ona tesko adaptiraju i ¢esto
imaju agresivno ponasanje i nepredvidive reakcije.

Bitna grupa problema odnosi se na saradnju sa roditeljima deteta sa posebnim
potrebama — vaspita¢i navode da roditelji ne prihvataju »istinu o svome detetu« i ¢esto
su neiskreni. Postoje i problemi povezani sa saradnjom sa roditeljima ostale dece koji
najcesce nastaju usled toga Sto neometena deca imitiraju dete sa posebnim potrebama,
$to se roditeljima ne dopada i upuéuju zamerke vaspita¢ima. Nije zanemarljiv ni broj
vaspitaca koji probleme vide i u saradnji sa samim detetom sa posebnim potrebama.
Navode da dete Cesto ne Zeli da se ukljuci u rad sa ostalom decom, tj. izbegava uce-
stvovanje u usmerenim aktivnostima sa svojim vr$njacima, dok se u igre ukljucuje.

Sa druge strane, manji broj vaspitaca vidi kao kljuéni problem u radu li¢nu
nekompetentnost ili nepostojanje stru¢ne pomoci i podrske, uprkos tome Sto veéina
ustanova nema kompletne stru¢ne timove i §to vecina vaspitaca ne poseduje dodatna
znanja za rad sa decom sa posebnim potrebama.

Zakljucak

Zakljucak naSeg istrazivanja je da vaspitaci deklarativno prihvataju inkluziju
kao adekvatnu moguénost ostvarivanja prava na vaspitanje i obrazovanje dece sa po-
sebnim potrebama, s obzirom na to da ne pokazuju spremnost za li¢ni angazman u
sprovodenju procesa inkluzije u predskolskim ustanovama. Takode, uprkos tome §to je
mali broj vaspitaca pohadao programe strucnog usavrSavanja za rad u ovoj oblasti, isto
tako mali broj smatra da im je potrebna dodatna edukacija. Uzroke ovakvih stavova
mozemo traziti u iskustvu vaspitaca, koja je neophodno uzeti u obzir i u procesu plani-
ranja 1 realizacije inkluzivne prakse u predskolskim ustanovama. Istrazivanje je poka-
zalo da organizacioni uslovi, prema misljenju vaspitaca, u najvecoj meri otezavaju rad
sa decom sa posebnim potrebama, te se moze re¢i da se tek po obezbedivanju
adekvatnih uslova rada moze ocekivati da i vaspitac¢i pokazu vise inicijative. Ovo istra-
zivanje nudi samo skromne nalaze koji mogu posluziti kao polazna tacka za planiranje
opseznijih istrazivanja u cilju pripreme $to uspesnije strategije realizacije inkluzivnog
predskolskog obrazovanja u Srbiji.
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ATTITUDES AND EXPERIENCE OF PRE-SCHOOL TEACHERS ABOUT WORK
WITH CHILDREN WITH SPECIAL NEEDS

Summary: Theoretical part of the paper gives review on different beliefs of children
with special needs and their education. Many authors state that contemporary pedagogical
theory of insisting on the whole and systematic participation of these children into the regular
institutions.

The research which has been done has had the aim to examine attitudes of pre-school teachers
towards inclusion of children with special needs into the regular pre-school institutions,
experience in work with these children and readiness of pre-school teachers to work with
children with special needs.

Studies of this type are considered to be relevant for the process of realisation of inclusive
education, considering the fact that negative attitudes can be a factor of failure in this way. The
results have shown that pre-school teachers only declaratively accept inclusion as an adequate
possibility of special needs children rights realisation concerning pedagogical and educational
work. They are not ready enough to personally go through this process. The reason is first of
all, experience o pre-school teachers in work with children with special needs connected with
inadequate work conditions in our institutions.

Key words: children with special needs, inclusive education, pre-school institution,
pre-school teacher, attitudes.
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MHEHMUE U OIIBIT BOCIIUTATEJIEA
B PABOTE C JETbMH C OCOBBIMU ITIOTPEBHOCTAMUA

Pestome: B reoperuieckoli yacru paboThl gaercsa 0030p pasIHiHbIX B3IVIALOB HA JE€TEH C
0CcOObIMH MOTPEOHOCTAMH H HX O0OpAa30BAHHE H BOCIHTAHHE. MHOIrHE aBTOPBI YTBEPKAAIOT, YTO
COBPEMEHHBIE IICAArOrHYECKHE TEOPHH HACTAHBAIOT HA 00JIC€ BCECTOPOHEM H CHCTEMATHYECKOM
BK/IFOYECHHH TaKHX JE€Te€H B DErY/APHBIE 00LeoOpa30BaTe/lbHbIC yupexpcHus. Llenbro npose-
JCHHOrO HAMH HCC/ICAOBAHHA, ObIIO H3YYHTh OTHOLICHHE I1€ArOrOB-BOCIHTATCICH K BKIIOYCHHIO
Jereli ¢ 0coObIMH MOTPEOHOCTAMH B pErYJIAPHBIE IPYIIbI B JETCKHX Cajax, ONbIT paOOTHI C
JETbMH H T'OTOBHOCTb CAMHX IIE4aroroB JIHYHO y4acTBOBaTh B Oyjylied paboTe ¢ JETbMH C
0coObIMH MOTPEOHOCTIMH. HICCIIENOBAHHA 9TOrO THIIA CYHTAIOTCA II0JIOXKHTEIBHO OTHOCSLIHMHCS
K n1poheccy peanH3ayHH HHKIFO3HBHOIO 00pa30BaHHA; OTPHIATETBHOEC MHEHHE MOXET ObITh
gakTopom npoBata Ha ToM MyTH. Pe3ymaprarsr mokasan, (yIATEIBAS TOT (PaKT, YTO BOCITHTATETH
HE INPOABIFIOT JOCTATOYHOIO KEJAHHA, YTOObI JIHYHO YYaCTBOBATH B PEAIH3ALHUH JaHHOIO
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npornecca) , YT0 BOCOHTATETH TOJBKO JEKJIAPATHBHO IMPHHAMAIOT HHKIIOZAIO KAK aJeKBATHYIO
BO3MOHOCTb OCYIJECTBIEHHS MpPAaB HAa BOCOATAHAE H 00pa3oBaHHe JeTeH ¢ OCOOBIMHA
notpebHOCcTAMH. [lpmumHy STOMYy HpexXjge BCero MOXHO HAHTH B ONBITE BOCIHTATEJEH,
paboTaromux ¢ JeTbMH ¢ OCOOBIMH MOTPEOHOCTSIMH B CBS3H C IIOXHMH YCTOBHAMHA PAOOTHI B HA

LIHX YIPEXTECHHAIX.

KirrogeBele cioBa: jgeTH ¢ OCOObIMH IOTPEOHOCTAMH, HHKIFO3HBHOE OO0pa30BaHHE,
JOLIKOJIBHOE YUPEKACHHE, BOCITATATETb, MHCHHC- ITOJIOKCHHE.
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